
PRESENTAZIONE CATENA IN MOVIMENTO  

La Costituzione Italiana recita:  
“Le pene non possono consistere in trattamenti contrari al senso di umanità e 

devono tendere alla rieducazione del condannato.  
Non possono essere forme di mortificazione della dignità umana, non sono 

quindi ammesse forme di tortura”. 
 



                                 

                                   CHI SIAMO: ASSOCIAZIONE ONLUS 
 

L’ Associazione Catena in Movimento è stata fondata nel 2017 dai detenuti  

del 7° reparto della II° Casa di Reclusione di Milano-Bollate,  

con il coordinamento della Dottssa Simona Gallo, 

funzionario Giuridico Pedagogico. 

Mossi dal desiderio di dare una svolta allo stato detentivo in cui versavamo e con lo scopo di 

dare un senso alla pena,  ci siamo attivati per costituire l'Associazione Catena in Movimento.  

La nostra mission è la promozione e il sostegno delle politiche a favore dell’inclusione di 

categorie svantaggiate tra cui: detenuti, ex detenuti, migranti, donne maltrattate, bambini e 

mamme sole in condizioni di grande difficoltà economiche e sociali. 

Rieducazione pedagogica dove il lavoro diventa momento di riflessione per  

il detenuto all'interno di un nucleo sociale. 

Attualmente siamo una realtà territoriale lombarda, nata dalla condivisione di percorsi di vita tra detenuti e 
persone della società civile, che hanno scelto di lavorare insieme a favore delle classi disagiate e in 

maggiore difficoltà . 

Negli ultimi mesi Catena in Movimento ha ricevuto proposte di collaborazione dai carceri di 

Monza, Treviso e Cosenza per attivare all’interno degli stessi il proprio modello sociale. 



                               

                CHI SIAMO: COOPERATIVA SOCIALE 2.0 
 

 

Costituita nel Giugno del 2021 dagli stessi detenuti fondatori dell’Associazione Catena in Movimento Onlus, la 
Cooperativa Sociale 2.0, nasce come naturale estensione e maturità ideologica dell'Associazione; è il 

progetto sociale della “catena umana” che persegue gli obiettivi individuali e comuni di reintegro, 

 libertà e dignità. 

 

Principi di fondazione: la Cooperativa Sociale è ispirata a principi giuridici della Costituzione Italiana e dei 
trattati internazionali per i diritti umani delle persone detenute oltre che per promuovere l’inclusione 

sociale di categorie svantaggiate. 

 

Il 2.0 è il punto che segna l’evoluzione del gruppo con la consapevolezza del proprio talento, le proprie 
capacità e la ricchezza dell'essere umano che diventa preziosa risorsa a disposizione di tutti.  

Si costituisce in Cooperativa per creare ed offrire il proprio lavoro artigianale sul mercato e al commercio in 
generale. In questo modo promuove l’inclusione al lavoro dei detenuti che fanno parte 

dell’organizzazione così come altri soggetti fragili tra cui, migranti e donne maltrattate e mamme sole.   

 



 
 
 
 

MISSION  

 

 

 

•promuovere il rispetto e la tutela dei diritti umani   

•promuovere l’inclusione sociale delle categorie svantaggiate  

•sostenere il rispetto per le parità dei diritti  

•promuovere la parità di diritti e di genere 

•sostenere l’integrazione e la diversità dei soggetti membri del gruppo 

•promuovere la formazione a favore di soggetti fragili  

• promuovere il lavoro dentro e fuori al carcere  - Legge Smuraglia 

•promuovere l’economia circolare 

•incentivare la creazione di forme di lavoro eco-sostenibili  

•sostenere il lavoro artigianale e il riciclo di prodotti e materiali  

 

“Non giudicatemi dai miei successi, giudicatemi da quante volte sono caduto e mi sono rialzato". 

Nelson Mandela 

 



COSA ABBIAMO FATTO 

• 2018  Mostra Mercato 1° Edizione in favore di “Doppia Difesa” Onlus  

• 2018  Raccolta fondi a favore dei bambini di Casa Archè   

• 2019  Fiera di primavera 2° Edizione L'Arte del Cucito in favore con “L’Altra metà del cielo” Onlus 

• 2019  Promozione della formazione con una “Borsa di Studio” erogata da Il Teatro della Moda Milano  

• 2019  Mostra Mercato di Primavera  Carcere di Bollate, aperta alla città 

• 2019/20  Mostra d’Arte Leonardo prigioniero del Volo – realizzazione di 14 abiti di Alta Moda  esposti a Palazzo 
Morando in collaborazione con il Comune di Milano e il Teatro della Moda 

• 2020   Raccolta fondi per Banco Alimentare 

• 2021  Associazione L’Altra Metà del Cielo Donna di Merate, collaborazione e campagna per la Giornata 
Internazionale per l’eliminazione della violenza contro le donne 

• 2022  Convegno : IO SONO PERIFERIA con patrocinio del Comune di Milano e del Garante delle persone 
private della libertà 

• 2023   Fa la cosa giusta Fiera Milano 

• 2023   Mostra Mercato natalizia AMAZON  

• 2023  “Aggiungi un detenuto a tavola”  in occasione del S. Natale  

• 2023/24  Produzione gadget natalizio per CGIL Lombardia 

• 2023/24  Produzione borse per l’Associazione SCARPETTE ROSSE contro la violenza sulle donne 

• 2024  Mostra Mercato pasquale AMAZON  

• 2024  Produzione pochette azienda Aspesi 

• 2024  Fa la cosa giusta Fiera Milano 

• 2024  “Aggiungi un detenuto a tavola”  in occasione della Santa Pasqua 



COSA FAREMO:  Next Step 

 

 

• 2024 Aprile “SO-STARE  al Casello” evento Fuori Salone Casello San Cristoforo 1338 

• 2024 Settembre Mostra Mercato, aperta alla città,  all’interno del Carcere di Bollate 
BollateIN 

• 2024 Settembre FLORALIA chiostro di S. Marco 

• 2024 Settembre apertura e gestione area ristoro/food  Casello San Crsitoforo 1338  

• 2024 Ottobre FLORA&DECORA City Life 

• 2024 Ottobre Mostra Mercato,  aperta alla città, all’interno della Carcere di Monza MonzaIN 

• 2024 Dicembre Mostra Mercato natalizia AMAZON 

• 2024 Apertura della ciclofficina - riparazioni e vendita bicliclette 

 



COSA FAREMO:  progetto Casello 

 
Catena in Movimento sarà partner di  “Un passaggio al Casello”,  progetto di rigenerazione e 

promozione sociale, artistico e culturale del Casello ferroviario 1338  di San Cristoforo.   
Inclusione, integrazione  e valorizzazione della persona per migliorare la qualità di vita e 

valorizzare il potenziale sociale e  aggregativo. 
Lo spazio food -caffetteria/tavola fredda-  del Casello ferroviario di San Cristoforo 1338, sarà 

gestito da Catena in Movimento.  
 

Lo spazio diventerà un luogo di incontro e inclusione sociale e darà la possibilità a molti detenuti 
e persone con fragilità di lavorare con dignità interfacciandosi con la realtà esterna. 

 
Molto importante la collaborazione con il Carcere di Bollate e l’Istituto Alberghiero  Paolo Frisi 
con il quale si potrà ipotizzare un reclutamento di  alcuni studenti ritenuti idonei a spendersi  in 

percorsi formativi e di tirocinio esterno che potrebbero così iniziare a fare esperienza sul campo e 
rappresentare un valore aggiunto nel progetto "Casello chiuso".  

Questa opportunità permetterà a Catena in Movimento di sviluppare pienamente i principi dello 
statuto:  inclusività nel senso più ampio del termine per condividere con i cittadini  gli ideali  di 

Catena in Movimento, senza nessun pregiudizio o “sbarra”. 

 



           
 L'art. 2 lett. n) dell’atto Costitutivo della Cooperativa Sociale 2.0 recita:  
“La Cooperativa è retta e disciplinata secondo il principio della mutualità senza fini di   
speculazioneprivata,  non ha scopo di lucro e si propone di perseguire l'interesse  
 generale della comunità alla promozione umana e all'integrazione sociale mediante lo 
svolgimento di attività diverse”.  

 
       Con questi principio,  dalla sua fondazione ad oggi,  Catena in Movimento ha sostenuto 110 

detenuti e ha: 
• Assunto  3 detenuti  a tempo indeterminato  
• Assunto  5 detenuti - tempo determinato 6 mesi 
• Assunto 3 donne profughe Ucraine - tempo determinato 6 mesi  
• Assunto 1  donna maltrattata/fragile - determinato 6 mesi 
In convenzione  per  inserimento alla formazione e lavoro:  
• UNIMI  4  tirocini curriculari  
• CELAV  3 tirocini di formazione  
• AFOLMETROPOLITANA 2  tirocini di formazione  
 
2 corsi di formazione sartoriale, Trezzano S/N-Corsico e Cusago -  84 ore totali -32  partecipanti 
    
 

                   IL CAPITALE UMANO: I NOSTRI NUMERI 



GRAZIE! 


